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Artikel 1 
 
De "Europese Unie van Christen-Democratische Werknemers" (EUCDW) is het 
verbond van christen-democratische werknemers uit de Europese landen die de 
beginselen van de katholieke sociale leer en de protestantse sociale ethiek alsmede de 
doelstellingen van de EUCD en de EVP onderschrijven. 
 
 

Artikel 2 
 
De EUCDW is een Europese organisatie met zetel in Brussel. Zij is lid van de 
internationale christen-democratische werknemersorganisatie (ICDW). 
 

De leden van de EUCDW kunnen op nationaal of regionaal vlak onderafdelingen 
vormen. Deze onderafdelingen moeten het beginsel zoals neergelegd in artikel 1 
aanvaarden. 
 
 

Artikel 3 
 

De EUCDW steunt in het kader van haar doelstellingen en taken de werkzaamheden 
van de Europese Unie van Christen-Democraten (EUCD) en de Europese Volkspartij 
(EVP), waarvan zij de erkende werknemersvertegenwoordiging is, alsook van alle 
democratische vakbonden.  
 

De EUCD financiert haar activiteiten uit contributies en andere inkomsten. 
 
 

Artikel 4 
 

De EUCDW stelt zich met name het volgende ten doel: 
 
1. Het verenigen van christen-democratische werknemers ter bevordering van de 

politieke eenwording in een democratisch Europa. 
 

2. Het bevorderen van de programmatische en organisatorische ontwikkeling van de 
EUCD en de EVP op basis van de christelijke sociale leer. 

 
3. Het behartigen en verdedigen van de werknemersbelangen in de EUCD en de 

EVP, in het Europees Parlement en op alle politieke en vakbondsniveaus in 
Europa. 

 

4. Het verwezenlijken van de christen-democratische beginselen en programma's 
binnen de werknemersbewegingen in Europa. 

 
5. Het verdiepen van de samenwerking met de werknemers en hun organisaties, met 

name met organisaties op christelijke grondslag in Europa en daarbuiten. 
 

6. Het verspreiden van christen-democratische standpunten, bijvoorbeeld via eigen 
publicaties. 

 

7. Het bevorderen van de oprichting van nationale en regionale verenigingen van 
christen-democratische werknemers, indien zulke verenigingen nog niet bestaan. 



 
Organen 
 
Artikel 5 
 
De organen van de EUCDW zijn: 
 
1. Het congres 
 
2. Het bestuur 
 
3. Het dagelijks bestuur 
 
 
Het Congres 
 
Artikel 6 
 
1. Het congres komt ten minste eenmaal in de vier jaar bijeen. Het wordt 

bijeengeroepen op besluit van het bestuur, dat plaats, tijd en agenda vaststelt. 
 
2. Het congres kiest een voorzitter en vice-voorzitters, de bijzitters in het presidium 

overeenkomstig artikel 8, lid 1 en drie kascommissarissen. Indien een van de 
gekozenen zijn ambt neerlegt, kiest het bestuur een opvolger die de desbetreffende 
functie tot het volgende congres vervult. 

 
3. Het congres stelt de richtlijnen en het programma van de EUCDW vast. 
 
4. Het congres stelt wijzigingen van de statuten vast. 
 
5. Van het congres maken deel uit 
 
 

 a) als stemgerechtigde leden: 
  
 - de leden van het bestuur; 
 

 - de afgevaardigden van de aangesloten organisaties. 
 

Het actief of passief stemrecht, zowel van de bestuursleden als van de 
afgevaardigden van de lidorganisaties, is gebonden aan de betaling van het lidgeld. 
Het reglement van inwendige orde beschrijft de details ervan. 

 
 

b) als leden met adviserende stem: 
 

 - de vertegenwoordigers van organisaties met de status van waarnemer; 
 

 - de vertegenwoordigers van de door het bestuur erkende verenigingen van de 
EUCDW; 

 

 - de kascommissarissen. 



 
6. Het bestuur stelt het aantal afgevaardigden overeenkomstig het Reglement van de 

EUCDW vast. 
 
7. Het bestuur belegt op verzoek van ten minste een derde van de aangesloten 

organisaties een buitengewoon congres. 
 
8. Indien in het reglement van orde niets anders is bepaald, is bij stemmingen een 

eenvoudige meerderheid van stemmen vereist. 
 
 
Het bestuur 
 
Artikel 7 
 
1. Het bestuur is het orgaan dat alle besluiten neemt, rekening houdende met de 

richtlijnen en het programma die door het congres zijn vastgesteld. Het bestuur 
vertegenwoordigt de EUCDW tussen de congressen en vergadert ten minste twee 
maal per jaar. 

 
2. De leden van het bestuur zijn: 
 
 

a) als stemgerechtigde leden: 
 
- alle leden van het presidium 
 

- twee leden per aangesloten organisatie 
 

- de leden van het ICDW-bestuur afkomstig uit EUCDW-organisaties, 
voor zover zij niet reeds stemgerechtigd zijn; 

 

- de voorzitter of de vice-voorzitter van de intergroep van vakbonden van 
het Europees Parlement, voor zover deze lid van een 
EUCDW-organisatie is. 

 
 

 b) als leden met adviserende stem: 
 

- de vertegenwoordigers van organisaties met de status van waarnemer; 
 

- de vertegenwoordigers van de door het bestuur erkende verenigingen van de 
EUCDW. 

 



3. Voorts behoort het met name tot de taken van het bestuur: 
 
  a) op voordracht van het dagelijks bestuur de penningmeester te kiezen; 
 

  b) op voordracht van de voorzitter de secretaris-generaal en eventueel 
diens plaatsvervanger te kiezen; indien de voorzitter niet binnen zes 
maanden een voordracht doet, valt het recht van voordracht toe aan het 
dagelijks bestuur; 

 
  c) een besluit te nemen over verzoeken om lidmaatschap en geassocieerd 

lidmaatschap alsmede over verzoeken van gelijkgezinde organisaties 
om de status van waarnemer; 

 

  d) het reglement van orde en het financieel reglement vast te stellen; 
 
  e) voor contact te zorgen met de Europese Unie van Christen-Democraten 

(EUCD), de Europese Volkspartij (EVP), de werknemersgroep van de 
EVP- fractie in het Europees Parlement, de Raad van Europa en de 
overkoepelende Europese organisaties van democratische vakbonden; 

 

  f) de begroting vast te stellen en de rekeningen goed te keuren; 
 
  g) aan het congres wijzigingen van de statuten voor te stellen; 
 
  h) een werkprogramma vast te stellen. 
 
 
4. Bij alle stemmingen en verkiezingen is een eenvoudige meerderheid van de 

aanwezige leden vereist, indien in de statuten en het reglement van orde niets 
anders is bepaald. 

 
Voor de verkiezing van de secretaris-generaal en de penningmeester is in de eerste 
twee stemrondes een tweederde meerderheid van de aanwezige leden vereist. 

 
5. Het quorum is bereikt, wanneer de meerderheid van de aangesloten organisaties 

aanwezig is. Indien geen meerderheid aanwezig is, kan onmiddellijk een nieuwe 
vergadering worden belegd, die dan beslissingsbevoegdheid heeft. Het quorum kan 
slechts op grond van een formeel verzoek worden vastgesteld. Het reglement van 
orde regelt de nadere bijzonderheden. 

 
6. Het bestuur kan commissies en werkgroepen instellen om het bestuur van advies te 

dienen. De resultaten van hun werkzaamheden worden ter goedkeuring aan het 
bestuur voorgelegd. 

 
7. De ambtstermijn van de gekozen leden eindigt met nieuwe verkiezingen. In principe 

op een congres, of uitzonderlijk op het bestuur. Zij kunnen worden herkozen. 
 
 
 



Het dagelijks bestuur 
 
Artikel 8 
 
1. Binnen het bestuur wordt een dagelijks bestuur gevormd met de volgende leden: 
 
  a) de voorzitter; 
 
  b) de vice-voorzitters; 
 
  c) de penningmeester; 
 
  d) de secretaris-generaal en zijn vertegenwoordiger; 
 
  e) een bijzitter komend uit tot en met vier aangesloten organisaties  
 
  f) de voorzitter of de secretaris-generaal van de ICDW, indien deze 

afkomstig is uit een organisatie van de EUCDW; 
 
  g) de leden (m / v) van het presidium van de werknemersgroep van de 

EVP-Fractie in het Europees Parlement; 
 
 
2. Het dagelijks bestuur waarborgt de permanente politieke aanwezigheid van de 

EUCDW tussen de bestuursvergaderingen, ziet toe op de uitvoering van de 
besluiten van het bestuur alsmede het begrotingsbeheer en bereidt de 
bestuursvergaderingen voor. Het dagelijks bestuur komt bijeen, indien de voorzitter 
of een derde van zijn leden dit wensen, als regel elk kwartaal. 

 
 
 



De voorzitter 
 
Artikel 9 
De voorzitter vertegenwoordigt de EUCDW naar binnen en naar buiten. Hij bekleedt 
het voorzitterschap in alle organen. Hij waarborgt de betrekkingen van de EUCDW met 
de Europese Unie van Christen-Democraten (EUCD), de Europese Volkspartij (EVP), 
het Europees Parlement en de Raad van Europa. Indien de voorzitter is aangesloten 
bij een EUCDW-organisatie in een land buiten de Europese Gemeenschap, draagt een 
van zijn vice-voorzitters die uit een EG-land komt, zorg voor de betrekkingen met de 
Europese Volkspartij. 
 
De voorzitter is verantwoordelijk voor de werkzaamheden van het secretariaat. 
 
De werkzaamheden van de voorzitter zijn onbezoldigd. 
 
 
 
De secretaris-generaal 
 
Artikel 10 
 
Hij voert de door de organen van de EUCDW genomen besluiten uit. Hij 
vertegenwoordigt zonodig de leden van het dagelijks bestuur. 
 
De secretaris generaal steunt de president bij het organisatorische en politieke werk 
alsook bij het onderhouden van de politieke contacten. 
 
Of het werk van de secretaris-generaal een ereambt is of niet, beslist het bestuur. 
 
 
 
 
Artikel 11 
 
Deze statuten treden na goedkeuring door het congres op 15 maart 1993 met 
onmiddellijke ingang in werking. 
 
 
De statuutwijzigingen betreffende het artikel 6.6a, het artikel 7.2g, het artikel 7.7 en het 
artikel 8.1g treden onmiddellijk in werking na het besluit van het 7de EUCDW - congres 
op 6 september 1997 in Rome.  
 
De statuutwijzigingen betreffende de artikel 8.1e en 10 treden onmiddellijk in werking 
na het besluit van het 8ste EUCDW-congres op 26 november 2001 in Brussel. 
 
De statuutwijzigingen betreffende de artikel 6.2, 6.3, 7.2, 7.3, 7.8 en 8.1e treden 
onmiddellijk in werking na het besluit van het 9ste EUCDW-congres op 03 september 
2005 in Wenen. 
 


